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I+ Cele ogolne programu:

- zatlozeniem ogolnym programu prowadzonego na terenie szkoly jest przygotowanie uczniow
do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno — zawodowej, a w nastepstwie przysziego zawodu

- rozwijanie wiedzy ucznidow dotyczacej poznania samego siebie, a zwlaszcza swoich mocnych
stron 1 ograniczen,

- rozwijanie kompetencji i umiejetnosci miekkich zwigzanych z komunikacjg interpersonalna,
praca indywidualng i zespolows, zarzadzaniem swoim czasem, planowaniem swojej $ciezki
zawodowej, budowaniem poczucia wilasnej warto$ci, ustalaniem priorytetow, mysleniem
taktycznym,

- spojrzeniem na swoja $ciezke edukacyjno — zawodowa poprzez caty system rodzinny, jego
wartos$ci i czerpanie z zasobdw rodziny,

- rozwijanie analizowania i rozwijania swoich mocnych stron i ograniczen,

- rozwijanie wiedzy o zawodach i rynku pracy,

- rozwijanie wiedzy na temat proceséw zachodzacych na rynku pracy oraz odnalezienia si¢
w tym rynku,

- rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci dotyczacych wyszukiwania informacji o szkotach, klasach,
i zawodach,

- rozwijanie wiedzy na temat r6l zawodowych zwigzanych z rynkiem pracy,

- ksztattowanie wiedzy dotyczacej ,,wizualizacji siebie” w zmieniajacym si¢ rynku zawodow,
- rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci  przeciwdzialaniu = poczucia  bezradnosci
1 odpowiedzialnosci za swoja edukacje, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu na rynku
pracy osob z dysfunkcjami spolecznymi i fizycznymi,

- wsparcie w procesie podejmowania decyzji dotyczacej] wyboru przysziej szkoty 1 zawodu,

- rozwijanie §wiata warto$ci dotyczacej pracy swojej 1 innych oraz szacunku do wszystkich
zawodow,

- udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,

- wsparcie w procesie rekrutacji do szkét srednich,

Dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym na terenie szkoty sg skierowane do trzech grup
adresatow:

- uczniow

- rodzicow

- nauczycieli (i innych pracownikéw szkoty)
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111. TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA
ZAWODOWEGO DLA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
i KLAS I-VI SZKOYL. PODSTAWOWYCH

A. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla oddzialu

przedszkolnego i klas I1-I1II szkél podstawowych

Dziatania dotyczace preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym sa podejmowane w
toku realizacji podstawy programowe;j.

Na etapie wychowania przedszkolnego celem preorientacji zawodowej jest zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien. W
oddziatach przedszkolnych doradztwo zawodowe jest realizowane podczas zajec
edukacyjnych wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla oddzialu przedszkoli:

Poznanie siebie— dziecko: okresla, co lubi robi¢, okresla, co robi dobrze, podaje przyktady
r6éznych zainteresowan, podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego 1 dla
innych.

Swiat zawodow i rynek pracy — dziecko: odgrywa rézne role zawodowe w zabawie,
podaje nazwy zawodow oraz identyfikuje 1 opisuje czynno$ci zawodowe wykonywane,
wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w
zdarzenia, w ktorych dziecko uczestniczy, takie jak np. wyjscie na zakupy, poczte, podejmuje
proby postugiwania si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy, opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;.

Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie — dziecko: nazywa etapy edukacji (nie
musi zachowywac kolejnos$ci chronologicznej), nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyé.

Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych —
dziecko: opowiada, kim chciatoby zosta¢, planuje wiasne dziatania lub dziatania grupy
rowiesniczej przez wskazanie czynnosci i zadan niezbednych do realizacji tego celu,
podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego klas I-III szkét podstawowych:
1. Poznanie siebie
Uczen:
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1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki spos6b moze je rozwijac;
1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w ré6znych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikng¢to dla niego i

dla innych.

2. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:
2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;
2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu
oraz opisuje podstawowg specyfike pracy w wybranych zawodach;
2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych
przyktadach;
24 omawia znaczenie zaangazowania roéznych zawodow w ksztalt otoczenia,
w ktérym funkcjonuje;
2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;
2.6 postluguje si¢ przyborami 1 narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
w sposob tworczy i1 niekonwencjonalny.
3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosci;

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 wymienia rézne Zrodla wiedzy 1 podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chcialby robi¢;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania

niezbedne do realizacji celu;
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4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego

osobg.

B. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI

szkol podstawowych

1. Poznanie siebie

Uczen:

1.1 okre$la wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réoznych dziedzinach
zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formutujac
whnioski na przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych osob z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.
1. Swiat zawodéw i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla
poszczegbdlnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy
w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami 1 narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
W sposob tworczy i niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia rol¢ pienigdza we wspolczesnym $wiecie 1 jego zwiazek z praca.

2. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 wskazuje r6zne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przykladéw, oraz
omawia swoj indywidualny sposéb nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

3. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
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Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdtowe czynnos$ci i zadania
niezb¢dne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowacé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub

posrednio z jego osoba.

I11\M. TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA
ZAWODOWEGO DLA KLAS VII I VIII SZKOL
PODSTAWOWYCH

1. Poznawanie wlasnych zasobow
Uczen:
1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;
1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolno$ci, uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji
o sobie wynikajacych z autoanalizy, ocen innych 0so6b oraz innych zrodet;
1.4 rozpoznaje wilasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-
zawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwos$ci i ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych
i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;
1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okres$la wtasng hierarchie warto$ci i potrzeb.

2. Swiat zawodé6w i rynek pracy
Uczen:
2.1 wyszukuje 1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje wyodrgbnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
2.2 poréwnuje wlasne =zasoby 1 preferencie 2z wymaganiami rynku pracy
I oczekiwaniami pracodawcow;
2.3 wyjasnia zjawiska 1 trendy zachodzace na wspdlczesnym rynku pracy,
z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy;

8|Strona



2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;
2.5 analizuje znaczenie i mozliwos$ci do§wiadczania pracy;
2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z pracg i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szkét ponadpodstawowych i1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztalcenia, korzystajac z dostepnych zrédet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontek$cie rozpoznania wlasnych
zasobow;

3.3 charakteryzuje struktur¢ systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalnej;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno- zawodowych
Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej
1 wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje Sciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

1. Przyklady dzialan dla klas VII-VIII

- udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,

- prowadzenie zaj¢¢ grupowych — lekcji doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII
(10 godzin dydaktycznych w ciaggu roku szkolnego)

- okreslenie potencjatu edukacyjnego 1 zawodowego,

- udziat w wydarzeniach takich jak targi edukacyjne, dni otwarte w CKP, inne,

- udziat w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szko6t ponadpodstawowych,

- informowanie o ofercie ksztalcenia w szkotach wyzszych,
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- wspieranie uczniow w przygotowaniu Indywidualnych Programéw Dziatania,

- organizowanie wycieczek po zaktadach pracy,

- rozwijanie zainteresowan uczniéw zgodnie z ich potrzebami,

- organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow,

- umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno— zawodowych (biblioteka doradcy
zawodowego, informatory szkot, ulotki, foldery, gry zawodoznawcze),

- organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan,

- udzielanie porad dotyczacych ograniczen zdrowotnych dotyczacych wyboru przysztego

zawodu,

2. Przyklady dzialan kierowanych do rodzicow klas VII — VII|I

- organizowanie spotkan informacyjno — doradczych z doradca zawodowym w szkole,

- prowadzenie konsultacji dotyczacych podejmowania decyzji edukacyjno — zawodowych,
- informowanie o dniach otwartych w szkotach $rednich, targach edukacyjnych,

- wlaczenie rodzicoOw w dziatania zwigzane z wyborem szkoty swoich dzieci,

- wskazanie rodzicom o$rodkéw wsparcia pozaszkolnych dotyczacych doradztwa zawodowego

Osrodki — placowki wspoélpracujace:

- Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne(PPP)
- O$rodki doskonalenia nauczycieli (ODN)

- WCIES w Warszawie

- Biblioteki pedagogiczne,

- Centra Ksztatcenia Praktycznego (CKP)

- Urzedy pracy

- Ochotnicze Hufce Pracy,

- Osrodek Rozwoju Edukacji
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IV. Formy Realizacji tresci doradczych dla klas VII - VI

Tematyka zaje¢ w klasie VII

1. Przychodzi doradca zawodowy do ucznia, a uczen: Kim jestes?

2. Powiedz mi, kim jestes, a powiem Ci, gdzie pracujesz.

3. Lepiej podzniej znalez¢ siebie niz wcale.

4. Wszystko, co chcielibys$cie wiedzie¢ o kwalifikacjach, a boicie si¢ zapytacé.

5. Raz, dwa, trzy i wybierasz za mnie Ty!

6. Cudze zainteresowania, mocne strony, talenty i umiejetnosci chwalicie, swych nie
znacie, co posiadacie. Cz.1.

7. Cudze zainteresowania, mocne strony, talenty i umiejetnosci chwalicie, swych nie
znacie, co posiadacie. Cz.2.

8. Kto pyta i odpowiada nie pobladzi.

9. Biala karta i rynek pracy.

10. Sciezki edukacyjno — zawodowe.

Tematyka zaje¢ w klasie VIII

1. Etapy projektowania kariery zawodowej.
Podejmowanie decyzji edukacyjnych.
Samoocena w podejmowaniu decyzji.
Moja rola na runku pracy.
Czym jest kariera.
Rodzaje szkot.
Oferta technikum.
Oferta Szko6t Branzowych.

© 0o N o g bk~ w DN

Oferta Liceum.

10. Rekrutacja — jak madrze jg zaplanowac.
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L.P. | Tematyka dzialan Oddzialy/kl | Metody I | Termin Osoba
asy formy odpowiedzi
realizacji alna

1. Spotkanie zespotu Dotyczy Dyskusja Wrzesien/ Zespot
Doradztwa calej szkoly | omoéwienie Pazdziernik | doradczy
zawodowego potrzeb i | na biezgco
utworzonego na sytuacji
terenie szkoty. dotyczacych

poszczegblnyc

h klas
Diagnoza potrzeb Sondaz / Pazdziernik | Doradca
uczniow  planow 1 | VII - VIII rozmowy Na biezagco | zawodowy
aspiracji doradcze n-le

3. Spotkania w klasach | VIII Zastgpstwa Pazdziernik/ | Doradca
VI Dotyczace godziny Listopad/ zawodowy
rekrutacji 2023/2024 wychowawcze | Grudzien/

, Styczen
Omowienie
rekrutacji.

4. Realizacja zaje¢ z | Klasy VII Lekcje Caly rok | Doradca
zakresu  doradztwa | Klasy VIII doradztwa szkolny zawodowy
zawodowego 10 zawodowego | 2023/2024
godzin 10 godz.
dydaktycznych kazda klasa

5. Konsultacje Indywidualne | Caty semestr | Doradca
indywidualne dla | Klasy VIII spotkania Lill zawodowy
rodzicow i ucznidw ze doradcze/
specjalnymi Tworzenie
potrzebami Indywidualnyc
edukacyjnymi h Planow

Dziatania

6. Warsztaty dla Warsztaty Caty rok | Doradca

uczniow Klasy VIII Wyjazdy  do | szkolny zawodowy
firm/
Spotkania  z
doardcami

7. Wspotpraca z Spotkania  z | Caly rok | Doradca
Poradnia Klasy VII uczniami szkolny zawodowy
Psychologiczno — | Klasy V1II Zajgcia w na terenie
Pedagogiczng Poradni szkoty

Kontakty z Doradca z

rodzicami na Poradni Pani

zebraniach Matgorzata
S.

8. Spotkania z rodzicami | klasy VIII Spotkania  z | Pazdziernik | Doradca

rodzicami na | 2023 zawodowy
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zebraniach Zebranie  z | Wychowawc
szkolnych rodzicami y klas
Omowienie
rekrutacji
2023/2024 do
szkot $rednich
9. Spotkanie w CKP Uczniowie kl | Zwiedzanie Marzec 2024 | Doradca
VIl pracowni zawodowy
specjalistyczn
ych
11. | Targi edukacyjne Uczniowie Wyjscie na | marzec Wychowawc
Klasy VIII Targi 2024 y klas
edukacyjne
2023/2024
12. | Dni otwarte Zaproszenie Marzec Doradca
Uczniowie szkot §rednich | kwiecien zawodowy
VIl Klasa Przedstawienie | Maj 2024
oferty
13. | Indywidualne klasa VIII Tworzenie Caly  Rok | Doradca
spotkania doradcze Indywidualnyc | szkolny zawodowy
h Planow
Doradczych
14. | Gazetka doradcy Dla Tworzenie Caty Rok Doradca
wszystkich | gazetki/ zawodowy
Informacje
telefony ulotki
szkolne
15. | Rekrutacja do szkot Pomoc w | Maj 2024 Doradca
$rednich. KI VIII rekrutacji zawodowy
internetowej Pan
Rozdanie Dyrektor
Loginéw i N-le
haset informatyki
Motywacja
uczniow
16. | Projekt Wszystkie Podczas zajec¢ | Caty rok | Wszyscy
,Kazda lekcja moze | klasy lekcyjnych 2023/2024 nauczyciele
mieé cos$ z wlaczane  sg przedmioto
doradztwa” tresci doradcze Wi
17. | Ewaluacja  dziatan | Klasy VIII Ankieta Maj 2024 Doradca n-le
doradczych Sondaz
Opracowala:
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